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EQUIPAMIENTO
SOCIAL E
INSTITUCIONAL

Adecuar y/o construir 2 salones

Numero de salones

Durante el primer semestre se realizé el proceso
contractual CM-BIF-003-2016 para adelantar los
estudios y disefos de 10 proyectos de adecuacién

O Construir los salones comunales comunales construidos AREA TECNICA NO 20% {parques, juegos infantiles, polideportivo y salones
es W .
y/o adecuados comunales), que permitiré contar con los disefos para la
INMUEBLES formulacién del proyecto de construccién de los salones "
MUNICIPALES Y ESPACIO 48% comunales
PUBLICO
MEJORAMIENTO DE |Actualizar hasta en un 100% el inventario Producto contratado entregado y se encuentra en L
ESCENARIOS general del sistema de espacio publico y o v . . Porcentaje de revisién y verificacion del area técnica y posterior recibo.
Actulizacion del Inventario de espacio . . . " "
URBANOS ¥ muebles fiscales del area urbana del ublico muncipal actualizacion del AREATECNICA NO 70% Comprende sistema de informacién de los predios
EQUIPAMIENTO Municipio (meta ajustada mediante o 2 inventario fiscales administrados por el BIF que se encuentran en el
MUNICIPAL Acuerdo Municipal No. 007 de 2017 inventario actual. m
Formular e implementar |a Pol . - . ca publica COP-001- se esta ejecutando un contrato que se encuentra en un
- . . Formulacion de la politica Publica de . . .
ESPACIO PUBLICO Publica de recuperacion de areas de . . formulada, disefiada e AREATECNICA 2017 Y CCT{ 30% 30 % de avance sobre medidas de protecciény
. recuperacion de areas de cesién i -
cesion implementada 001-2017 cerramiento. -
CONTROL DEL EJERCICIO . Se formulo y se radico en BPPIM en enero de 2017, se
INMUEBLES Elaborar un Manual de administracion Elaboracion del manual de y ° . . )
DE LA ACTIVIDAD . . i . Manual elaborado AREATECNICA NO 10% 10% encuntra a la espera de contratacion para la ejecucion
MUNICIPALES inmobiliaria del BIF Administracion Inmo . g . 2
INMOBILIARIA del mismo . pendiente recursos financieros
e
SUPERVISION DE Realizar las supervisiones de las . " Numero de . i 9
. Supervisar las difrentes obra . Se esta haciendo |a de cerramientos, y se termino la de
OBRAS ADELANTADAS diferentes proyectos de obra supervisiones AREATECNICA NO 70% . . L . 3 p
adelantadas por el BIF . Gimnasio al aire librey escenarios deportivos de colegios
POR EL BIF adelantados por el BIF realizadas 4|
GESTION DE PROYECTOS 60% /\
Realizar el acompafiamiento en | t Numero de delanta acompaiiamiento alos diferentes procesos
PROCESQS DE : . & o8 u RSNt Shiaperie Acompafiamiento de |los procesos de e . P . P _ . ) precesa)
técnica de los diferentes procesos de - acompafiamientos AREATECNICA NO 50% de contratacion como consultorias, prestaciones de
CONTRATACION . contratacion . . . N
contratacién adelantados por el BIF realizados servisios, obras e interventorias
»
Realizacion de las auditorias Internas No. de auditor(as
con el equipo de trabajo conforme alas | Visita a cada proceso en el desarrollo | realizadas/ No. de | SANDRA LUCIA GALVIS RS S0% SE REALIZA AUDITORIA DE CONTRATATCION,
P o
necesidades institucionales de personal del programa anual de auditorias auditorias ACEVEDO CONCILIACION
identificada Programadas
Visits GicadE aroce veh No. de seguimientos
o ita 0Cceso a "
Seguimientos a los planes de P i . n. Y programados/ No. de | SANDRA LUCIA GALVIS SE REALIZA UN SEGUIMIENTO AL AREA DEL ARCHIVQ, A
suscrito plan de mejoramiento por NO 50%

PROGRAMA ANUAL
DE AUDITQORIAS

Mejoramiento por proceso

proceso

seguimientos
realizados

ACEVEDO

LA SECRETARIA E INVENTARIO Y Contratacién
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Realizar el Monitoreo y seguimiento

No. de seguimientos

L _ » . 4 programados/ No. de |SANDRA LUCIA GALVIS SE REALIZA VARIOS SEGUIMIENTOS Y UNA ALIDITORIA
seguimiento a Gobierno en Linea de |a estrategia de Gobierno en Linea e Sl 100%
P g seguimientos ACEVEDO CON PLAN DE MEJORAMIENTO
en el BIF durante |a presente vigencia .
realizados
5 Realizar reuniones de trabajo del No. comites
Convocatoria a las reuniones del SANDRA LUCIA GALVIS
ité dinador d | No. d Sl 100% SE HAN REALIZADOS DOS COMITES DE CI
Comité Coordinador de Control Interno comite noo_” Inacerice sentra .uﬂom_.m.ﬁanum\. ey ACEVEDO ’ ol .
interno comites relizados
. . Diligenciar mediante el aplicativo del No. de informe SANDRA LUCIA GALVIS
Elaboracién y presentacidn del Informe L B
- CHIP pagina de la CGN el informe programado/ No. de ACEVEDO-CESAR A Sl 100% SE REALIZA CON EL CONTADOR DE LA ENTIDAD.
de control interno contable : -
MECICO informe realizado FLOREZ VERA
e . R | TO EN JUNIO
st e Apoyar |a reuniones de trabajo y L SANDRA LUCIA GALVIS SERCALIZAEL PRIMER SEGUIMIEN Bk
Seguimeinto a las NIIF 4G < aplicacién de la norma Sl 50% 2017 ENVIADO EL ACTA AL DESPACHO DE LA
socilaizarla con el equipo ACEVEDO
DIRECCION.
No. de seguimeintos
Realizacién del seguimiento al plan de Realizar &l ivosemulmienE programados/ No. de |SANDRA LUCIA GALVIS NO 50% SE REALIZA EL PRIMER SEGUIMENTO EN JUNIO DE LA
& iR il ealizar el respec nto N
accién institucional 2016 P 8 ° seguimientos ACEVEDO : PRESENTE VIGENCIA
realizados
N . carpetas 193 .
(/| revision delos documentos que se . este porcentaje es porque hasta el momento soloc van 6
/ p revisadas/total de carpetas 50%
encuentran en el archivo central o meses
carpetas programadas revisadas
e Adelantar el proceso i i
ORGANIZACION DE | @ 21" & Proceso intemo necesario inventadioen T )
para organizar el archivo fisico de la Ny . en el inventario faltan las transferencias del afio 2017 y
DOCUMENTOS ? — . y . . formatofinventario en CARLOS ANDRES 111 . 5 §
entidad en cunplimiento de la ley 594 actualizar el inventario de archivo ) . 85% falta el area tecnica en su totalidad, para la proxima
FISICOS Y fisico total en archivo GARCIA CANO carpetas o .
del 2000, ademas de respaldario en revision estara el area tecnica el 100%
ELECTRONICOS . ) central
medios magneticos i
pasar informacion actualizada al diiit _.annM\Nmﬂ L d se evidencia comunicado al ingeniero encargado de
sistema realizando respaldo Hitlizacasio m. ® NO 50% publicar |a informacion en la pagina web de la
: : : carpetas en archivo i ;
magnetico de la informacion digitalizacion del archivo central
central
Gestionar el traslado de los totel elemnetos
" ; " implementos ajenos del archivo ajenos al
- Realizar las adecuaciones necesarias img se evidenci n el archivo que no perten |
ORGANIZACION DEL N g central a otro lugar, de modo que el | archivo/traslado de NO 50% e SEEhciSinepieeR e . el neRenenaced
para convertir el archivo central del BIF 8 . " mismo
ESPACIO FISCO DEL 2 espacio fisico del archivo central sea implementos a CARLOS ANDRES
ARCHIVO en un espacio ideneo para el ; 41%
ARCHIO CENTRAL . i i solo para su funcionamiento almacen GARCIA CANO
OEL BIE funcionamiento del mismo y que este
cumpla con las normativas vigentes definir las necesidades de insumos i . T
4 i a disposicion de la se encuentra en cotizacion el proceso de los
requeridos para el cumplimiento de la . . NO 20% .
direccion general archivadores rodantes
norma
Adopcién de TRD por parte del reunion de comité de WG 30% se verifican 2 reuniones por parte del comité, falta el
(]

Comité de Archivo Institucional

archivo/aplcacion TRD

acto administrativo de la adopcion
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cz . P
Proyectar la resolucidn por medio de

lanas de proyectados

SE APROBO Y SE ADOPTO MEDIANTE RESOLUCION 067

RESPUESTA OPORTUNAMENTE AL
PETICIONARIO.

la respuesta a proyectar. 3. Proyectar
la respuesta para la firma del Director
General.

No. De derechos de

Adoptar el plan de bienestar social la cual se adopta el Plan de bienestar o 100%
laboral para |a vigencia 2017 social laboral para los funcionarios : 30/03/2017
del BIF, vigencia 2016
[
Elaborar cronograma de ejecucién del o cie-ackiidades
Ejecucién del Plan de bienestar social o i : ! . realizadas/ No. LA EJECUCION ESTA EN PROCESC DE CELEBRACION DE
Plan de Bienestar e incentivosy . NC 50%
laboral . - actividadeas CONVENIO PERO YA ESTA ELABORADO
ejercer seguimiento y control
programadas
Dar a conocer a los servidores
T publicos de la entidad el proceso de
Socializacién del nuevo proceso de . . "
% &5 Fie calificacion denominado evaluacion Sl 100%
calificacion para los empleados publicos ded 5 h . d No. 6 evsliadionas 5
S .
EVALUACION DE ¢ desemper o_,.\q.m:m MEMERSATAZES sl e ERIKA LILIANA
DESEMPERO - Sallicacion. e MONSALVE
. . Ejercer control para que los funcionarios a evaluar
Realizar seguimiento al proceso de : . . o
= funcionarios realicen |a evaluacién de
evaluacién de desempefio de los . Sl 100%
. . desempefio en los periodos
funcionario )
establecidos en la norma
Actualizar el si Gestid Revi | siste tualiz
ctualizar e m_m.ntm de Ges oq de evisar el .m.m m.J..m y ac ar en 5 100% SISTEMA DE SALUD OCUPACIONAL
salud y seguridad en el trabajo coordinacién con la ARL
W o= “
Socializarr el sistema de Gestién de En reunién con los funcionarios y 2 ) '
s s . . No. de funcionariosy NO 60%
salud y seguridad en el trabajo contratistas el SG-SST . i
Revisar el sistema y actualizar en cotratistas informadas
Actualizar el Plan de Emergencias ) - / total de funcionarios NQ 60%
coordinacién con la ARL
SISTENA _ Realizar reunién y socializar el plan de
Rm_ DE SALUDY P T U emergencias con todos los ERIKA LILIANA NO 0
SE DADENEL i " funcionariosy contratistas de la MONSALVE
TRABAIO .
entidad
Elaborar el cronograma de salud Establecer |as actiividades a ejecutar S 100% <
. . 5 o °
ocupacional vigencia 2017 el cronograma de salud ocupacional Nosdagetidades
En coordinacién con la ARL, realizadas/ No.
o establecer un programa de actividadeas
Elaborar un programa de capacitacion e 7
N capacitacién en salud ocupacional programadas | 100%
en el SG-SST . . i
para los funcionarios y contratistas
del BIF
Revisién del derecho de peticién. 2.
REVISAR JURIDICAMENT! PETICI i Itar los do tos de i
<m_ SE REQUIERE. 2 nwo_..wmm\ywoz\ uo:wm:mnw.z nnc-,“)m” _umamnmmﬂ_‘nd%w DORIS EUGENIA e b o W - e o i
L2 e ién o central para
e E i NO 20% EN LOS TERMINOS DE LEY A MEDIDA QUE LA CARG
PABON ROZO
LABORAL LO PERMITE.
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JURIDICA

>

CONFRONTAR EL PROYECTO DE
RESPUESTA CON LA LEY O NORMA SI SE
REQUIERE. 2. REVISAR EL DOCUMENTO
Y REFRENDARLO INMEDIATAMENTE SE

RECIBE, DE SER POSIBLE.

Revisidn del tema a que hace
referencia el derecho de peticién u
otro documento. 2. Indagar cuando

se amerite, sobre el historial del
asunto, con el funcionario que
proyecto. 3. Consultar la informacién
{documentos) que se relacionen con
el tema para una adecuada
respuesta. 4. Hacer |as correcciones
jurfdicas que se requieran. 5. Indicar
al funcionario que proyecto las
madificaciones que se requieren, 5,
Refrendar el revisé. 6. Entregar al
funcionario gestor para que continle
el tramite.

petcion recibidosy
que reguieren
proyeccion/ No. De
derechos de peticion
proyectados

DORIS EUGENIA
PABON ROZO

NO

40%

CONFRONTAR EL ACTO CON LA
NORMA. 2. REFRENDARLO EN FORMA
OPORTUNA

Revisar el acto administrativo
confronténdolo con la norma. 2. De
estar conforme a la ley refrendar |z

revisién. De lo contrario, se devolvera
para que se realicen las correcciones
pertinentes por el funcionario gestor

No. De actos
administrativos
revisados/ No. De
actos administrativos
arevisar

DORIS EUGENIA
PABON ROZO

NO

40

HACER CONSULTA JURIDICA
ACTUALIZADA. 2. SOCIALIZAR EL CASO
CON LOS PROFESIONALES DE APQYQ
JURIDICO PARA INTERCAMBIAR
CONCEFTOS

Realizar el estudio juridico del asunto.

2. Fundamentar en la norma jurfdica

el recurso. 3. Elaborar el memorial de

recurso. 4. Radicarlo ante el estrado
judicial

numero de recursos
realizados al affo

DORIS EUGENIA
PABON ROZO

NO

40%

VISITAR EL LUGAR QUE ORIGINA EL
CONFLICTO PARA CONOCER
DIRECTAMENTE LOS HECHOS. 2.
CONFRONTAR LOS HECHOS CON LA
NORMA. 3. HACER SEGUIMIENTOC
CONTINUQ AL PROCESO

Indagar los precedentes del caso con
los funcionarios que conocen del
conflicto. 2. Recopilar el material

probatorio. 3. Elabora el poder para

la firma del Director. 4. Elaborar el
memorial de contestacién de la
accion popular. 5. Ejercer la defensa
jur(dica de la Entidad durante el
proceso, ejecutando las actuaciones
que requiera el proceso.

No. de acciones
populares
atendidas/No. de
acciones populares a
atender

DORIS EUGENIA
PABON ROZO

CONVOCAR AL FUNCIONARIO DEL
AREA CONOCEDOR DEL ASUNTO PARA
QUE SUMINISTRE INFORMACION
SOBRE EL CASO.

Recopilar material probatorio. 2.
Proyectar el memorial de
contestacién para la firma del
Director. 3. Entregar a Secretarfa para
la revisién y firma del Director
General y envio al juez de
conocimiento por Secretaria. 4.
Elaborar el recurso de impugnacion

cuando se requiera.

No. de acciones de
tutelas atendidas/No.
de acciones de tutelas
por atender

DORIS EUGENIA
PABON ROZO

Si

100

18%

SE DA CUMPLIMIENTO A LC'S DERECHQS DE PETICION
EN LOS TERMINOS DE LEY A MEDIDA QUE LA CARGA
LABORAL LO PERMITE

El area juridica revisa los adtos adminstrattivo y si es
pertimente |e realiza las correciones

ACTUALMENTE SE REALIZAN LAS CONSULTAS CON EL
COMITE JURIDICO

A LA FECHA DE LA VERIFICACION COMENTA LA DRA.
DORIS EGUENIA PABON QUE NO HA REALIZADO
NINGUNA ACCION POPULAR DEBIDO A QUE NO SE
HAN INTERPUESTO
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Registrar la ejecucién en su totalidad

Presupuesto de gastos

td

SE HA REGISTRADO MENSUALMENTE LOS GASTOS POR
LOS DIFERENTES CONCEPTOS PRESUPUESTALES.

EN EL PRIMER SEMESTRE SE HAN REALIZADO LAS
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO TANTO INGRESOS Y
GASTOS ADICIONES CREDITOS Y CONTRACREDITOS
PARA EL PRIMER SEMESTRE.

SE EVIDENCIA COP UN TOTAL 111 ALA FECHA 23 DE
JUNIO DEL 2017, RPTOTAL 183.

SE EVIDENCIA INGRESOS A MAYO 20 246 EN
COMPROBANTES, EN EGRESOS UN TOTAL 277 .

OP (orden de pago)=146 CG{orden de pago reservas
presupuestales =4 Y NOMINAS 58

SE REGISTRAN EN EL SISTEMA

SE EVIDENCIA LA RESOLUCION No. 003 del 03 DE
ENERO 2017

SE TIENE COPIA DE SEGURIDAD SEMANAL AL GD

4 ADICIONES Y 3 CONTRACREDITOS

NO SE EVIDENCIA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL POR
PARTE DEL FUNCIONARIO COMPETENTE DE LOS MESES
MARZO , JUNIO

el Presupuesto de gastos de la Aprobado / CESAR AUGUSTO . 0%
2 Cl
vigencia acorde al comportamiento | Presupuesto de gastos FLOREZ VERA
de |os recaudos Ejecutado
Proyectar los actos administrativos No de Actos
dientesa | inistrati
n.o:‘mmwnoj ientes a las Administrativos CESAR AUGUSTO
meodificaciones al presupuesto proyectados / No de FLOREZ VERA Sl 50%
(Adiciones,Reducciones,Creditos,Cont | actos Aministrativos
FORTALECIMIENTO DE LA )
racreditos) Aprobados
INFORMACION PRESUPUESTAL
5 | ificados d
D_,o%mqmﬂ_.no manm“_ s mom _m Rk =0 CESAR AUGUSTO
oni 2
Isponibllidad presupuestal ¥ | o icitados/No de CD sl 50%
contabilizar los registros FLOREZ VERA
elaborados
presupuestales
Mmm_mﬂﬁﬂ diariamente M_ _,ﬁos:mw:no o ZM M.\uvnwva . CESAR AUGUSTO : .
e Sm_dwo.m< egresos de la entida, y | solicitados/No de FLOREZ VERA ()
ejercer su control. elaborados
Registrar a_m_._ m_dm.:ﬁma_mm_ o_dm:Mm Mm No awvﬁoﬂmmq\, “m Mmmo CESAR AUGUSTO . .
paga, previa revision de la cuenta de recibi mm. o de FLOREZ VERA o
cobro orden registradas
Registrar diariamente |os No de Comprobantes
comprobantes de egresos, previa Egresos / No CESAR AUGUSTO S 0%
autorizacion de pago, por parte del comprobantes de FLOREZ VERA B
ordenador del gastos de |a entidad. egresos registrados
Elaborar y presentar el Plan PAC elaborado / PAC CESAR AUGUSTO < 1609
anualizado de caja de la entidad. aprobado FLOREZ VERA ¢
Ejecutar y evaluar el plan anualizado | PAC aprobado / PAC CESAR AUGUSTO s 0%
- ]
de caja ejecutado FLOREZ VERA
NG modificaciones
5 o o Aprobadas / No de CESAR AUGUSTO
Realizar las modificaciones al PAC S 50%
o . moficaciones FLOREZ VERA d
| |
Proyectar el plan anual de
.<‘ o i emm No de PAA
adquisiciones de la entidad de CESAR AUGUSTO
o . presentados / No PAA sl 20%
acuerdo a los requerimintosy ejercer - FLOREZ VERA
g Modificados
su seguimiento y control
Registrar en el Sistema financiero los N
o : . No de CD
certificados de disponibilidad solicitados/No de CD CESAR AUGUSTO s 0%
icits e
presupuestal, solicitado por el FLOREZ VERA 2
elaborados
ordenador del gasto
Registi i i de RP
mm_w rar en el Sistema m:m:n._m.S los o No de CESAR AUGUSTO
Registro presupuestales, salicitado | solicitados/No de RP S| 50%
FLOREZ VERA
por el ordenador del gasto elaborados

SE EVIDENCIA 109 CDP A LA FECHA DE LA REVISADO

SE EVIDENCIA RP 113 A LA FECHA DE LA REVISION
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Elaborar y presentar los formatos

No de informes

SE EVIDENCIA EL INFORME

LA

ESTADOS FIANACIERO PUBLICADOS EN LA PAGINA WEB

DE LA ENTIDAD PRIMER TRIMESTRE

SE LOS SOPORTES COMPROBANTE DE EGRESO NO. 17-
00093

A1\

/

SE EVIDENCIA DOS DECLARACIONES ELABORADASA LA
DIAN ;

SE EVIDECNIA INFORME DEL FUNCIONARIO
COMPETENTE

SE ENVIA UN INFORME A LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Boletin de Deudores Morosos BOME | elaborados / No de hmmv_wummwmwmwwo Sl 50%
a la Contaduria General de la Nacion | informes presentado
No de Estados
Presentar los Estados financieros en fifiab s sl apova CESAR AUGUSTO
condiciones de razonabilidad, Mo mmnmaOm FLOREZ VERA L e
financieros
FORTALECIMIENTO EN LA o presentados
RRESEHTACIONTEANFORMES Elaborar y presentar |a declaracion s feciptioned
FINANCIERQS . elaboradas / No de CESAR AUGUSTO
mensual de Retencion en la fuente a A Sl 40%
|2 DIAN declaraciones FLOREZ VERA
presentadas
No de declaraciones
Elaborar y presentar |la declaracion elaboradas / No de CESAR AUGUSTO g 30%
bimensual de IVAa |la DIAN declaraciones FLOREZ VERA -
presentadas
Elaborar y presentar la _.sqo_‘l_mn_os No de farmatos CESAR AUGUSTO
Exogena no_‘ﬂm.muosa_m:mm ala elaborados / No de FLOREZ VERA S| 100%
vigencia 2017 formatos presentados
Elaborary presentar los formatos
correspondiente a la parte contable y
presupuestal Bmm_mjnm w_ uso de la No de formatos CESAR AUGUSTO
plataforma del sistema integral de elaborados / No de FLOREZ VERA Sl 50%
auditoria (SIA)nforme sistema integral | formatos presentados
de Auditoria (SIA), a la Contraloria
Municipal de Floridablanca.
v_,>2m>n.02n Oo_..;o.._.:wnuo.: del No de formatos CESAR AUGUSTO
equipo de trabajo, definicion elaborados / No de FLOREZVERA Sl 40%
cronograma de actividades formatos presentados
DIAGNOSTICO; Revisar y analizar los
estandares aplicables a los rubros del Ratietrraios
Balance, identificar diferencias entre CESAR AUGUSTO
las practicas contables anterioresy el e FLOREZ VERA N i

nueo marco normativo,evaluacion de
impactos

formatos presentados

SE EVIDENCIA EL CRONOGRAMSA DESACTUALIZADO

FALTA EVIDENCIAR EL DIAGNOSTICO
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CONTROL Y
SEGUIMIENTO DE
PQR

controlar plazos para la entrega de

informacion
recibida/informacion

CONTROL Y
SEGUIMIENTO A
RESOLUCIONES Y

CIRCULARES

CORREQS INSTITUCIONALES A LOS FUNCIONARIOS

SE ENVIA INFORME HASTA ABRIL 2017

FALTAN LOS CONSECUTIVOS DE RESOLUCIONES
IGUALMENTE LA FUNCIONARIA ENVIA CORREQ
INSTITUCIONAL A LOS RESPONSABLE. SE VERIFICAN LAS
CIRUCLARES Y SE ENCUENTRAN FISICAS Y DIITALES

GESTION ALMACEN E
INVENTARIOS

INVENTARIO
GENERAL

respuestas a PQR establecidos por la . . Si 40%
5.l ¥ . . enviada dentro y fuera
adelantar el procedimiento interno direccion general .
3 : de los terminos
necesario para controlar |os tiempos y LALURA VIVIANA
asl evitar el vencimiento de termino de 2 . CANAS ACEVEDO
informacion
acuerdo a cada PQR . . g .
realizar el informe mensual conlas | recibida/informacion 5 20%
N ()
PQR recibidas,contestadas y vencidas |enviada dentro y fuera
de los terminos
entregar el numero correspondiente a
. cada resolucion, llevar el control en el
Asignar,numerar y controlar la entrega . : .
. libro radicador asignado por la total resoluciones
del documento realizado por el . . i . LAURA VIVIANA -
: . . . direccion general realizando el asiganadas/total 2 Sl 50%
funcionario a la secretaria de direc L . . 5. CANAS ACEVEDO
- § archivo fisico y digital de los actos | resoluciones en fisico
para el archivo correspondiente r . g =
administrativos por |a Direccién
General.
Numera de
Establecer el cronograma para la .
"W 3 ” Inventarios
Realizacion del i cari | realizacion del inventario de todas las dos/ MARTIN CESPEDES i 50%
ealizacion del inventario general z programados . si 50%
B dependencias de acuerdo al manual %8 ACEVEDO
< 3 Numero de
de inventarios. . .
Inventarios realizados
Informar a todo el personal sobre la
realizacién del inventario flsico y real, Numero de
" ; 5 . a fin de que colaboren en |a ubicacién | levantamientos fisicos
Toma fisica de inventario de activos . .
. F de los equipos, en |a apertura de programados / MARTIN CESPEDES .
fijos, de elementos devolutivos y de g si 50%
- oficinas y gavetas que puedan estar Numero de ACEVEDO
nsumo. . oy iy i
conllave y en la identificacidn de |levantamientos
bienes que son personales, el conteo terminados
fisico y real.
Numero de
Correcciones necesarias de De acuerdo al levantamiento fisico se correciones
" - : W : . MARTIN CESPEDES ; .
informacion en el software de evidencian inconsistencias que se | programdas / Numera ACEVEDO si 50%
inventarios corregiran en sumomento de correcciones
realizadas
Asesorara, inspeccionara, analizara y
controlara la informacién que genera :
. N Numero de reuniones
. . el almacén recomendado ajustesy =
Reuniones del comité técnico de ) ; 5 3 planteadas / Numero | MARTIN CESPEDES )
. . correctivos, ademas, decidira sabre la . si 25%
inventarios. " i . de reuniones ACEVEDO
bajay destino de bienes declarados s
" ¥ P realizadas
inservibles o no utilizables por la
entidad
Consolidacion total de elementos . . - N
i . ) i o Porcentaje de bienes | MARTIN CESPEDES .
Proceso baja de inventarios inservibles para |a realizacion del si 25%

proceso de bajas definitivas

dados de baja

ACEVEDO

40%

El dr Martin realiza un inventario general vigencia 2017
.Fisicamente.

se realizo el primer informe del inventario de activos
fijos de la entidad

con la asesoria del GD se realizaron las modificaciones a

encian acta de asesoramiento y
configuracion del sowtfare GD.

se realizo |la primera reunion esta a la espera de definir
el tema de proceso de bajas.

se encunetra en proceso
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Se firma a los 10 dias del mes de Julio de 2017




