y'o Familias en proceso de

Formular o implementar la
Politica Publica de Formulacion de la politica Publica de recuperacion :
recuperacion de afeas de
cesion
Elabocar un Manual do
EJERCICIO DE LA admisietecian nctiiale gti’é




Realizar las supervisiones %
de las diferentes proyectos | Supervisar las difrentes obra adelantadas por of Numero de supervisiones| , oe 4 tECNICA
dectmadaliniidoaporml «C - 0 mME T o o % - oo Inesl @ | e s re e | v | e S EA
BIF 0%}
GESTION DE
PROYECTOS i
acompafiamiento en la Numero de
parts Wcnica de fos Acompafamiento de loa procesos de contratacion acompafiamientos AREA TECNICA
ditorentas procesos de roalizados
por ol BIF
SO%)|
1. Revision del derecho de peticin. 2, Consultar los Profesional
REVISAR JURIDICAMENTE LA | documentas de archivo de gestion o central, para Universitario - Area
PETICION, S| S€ REQUIERE. determinar Ia respuesta a proyectar. 3. Emitir E._sgﬁ.:..!l:le.&? = M. Dn s b
PROYECTAR RESPUESTA proyecto de respuesta. 4. Pasar &f documento para |a e al hos de
OPORTUNAMENTE AL | revision del Secretario General y Adminisirativo. 5. Del | T _39.'!. prayectados Administrativo,
PETICIONARIO. rio G pasa el proy para la firma de la ; Direccion General
Direccion General. 5%
Indagar los precedentes del caso con los funclonarios
que conocen def conflicto. 2. Si es necesario visitar el Representa
DEFEN lugar donde se presentaron los hechos. 3. Elaborar el i
EHPCERIA SA | oder pars la fema del Divactor Ganeral & lsborar | 10ICOMANES 8 I8 No,dedemandas | Dorls Eugenia Pabon
ICA DE LA ENTIDAD o de da. 5. Ejercer I Entidad en todos los asignadas/No. de procesos |  Rozo, Direccién
ANTE LOS ESTRADOS sof de la Entidad d ol desarrolio del procesos judiciales
JUDICIALES viyintes as Oifer quese| Para losquese e
requieran en cada una de las instancias de acuerdo al otorgue poder.
tipo de proceso.
CONVOCAR AL b 2. Pr y para la firma
INCIONARIO DEL AREA | de contestacion para ta firma del Director. 3. Entregar a| del Director General fos Scciones 0 ttiles
CONOCEDOR DEL ASUNTO para 46N y firma del Y ””“nl\za.’o”ag s
PARA QUE SUMINISTRE y envio al juez de conocimiento por Secretaria. 4, ante las acciones de #H or PABON ROZO
INFORMACION SOBRE EL Elaborar de Impugr nd tutela que se presenten tutelas por stender
CASO. requiera. contra of BIF,
Proyectar para la firma
PROPORCIONAR APOYO — sl ot 1p, | d¢ Director General los
JURIDICO A LA ENTIDAD; e » memortales de querella
REPRESENTAR JUDICIAL . 29909 = porsiafima dol | o @ oechucktn da bien de
FUNCIONARIO DEL AREA Director. 3. Entregar a Secretaria para la revision y
AL BIF ANTE LOS uso publica, o por No. de las querelias
| CONOCEDOR DEL ASUNT firma del Director General y envio a la alcaldia t standidas/No. de quereltss | PORISEVG
BRINDAR APOYO EN Lo | PARA QUE SUMINISTRE municipal para su radicacion en ka inspeccion de rs—— por atender PABON AOZO
PROYECCION D LOs | 'NFORMACION SOBRE EL | conocimiento. 4. intervenir en las diligencias que se e aa
DOCUMENTCSS ’ = !n|¢l§§ ; f
CONTRACTUALES; mediante autorizackon
SUMINISTRAR del Director General.
ORIENTACION JURI DICA
st

A



1. Recopilar el material probatorio. 2. Elaborar la ficha
thenica respectiva. 3. Solicitar a la Secretaris ded Suministrar la asesoria
ASESORAR AL COMITE DE | Comité la de sus bros hackendoles. | juridica en los casos que d »
CONCILIACION Y DEFENSA |  entrega de la ficha técnica respectiva, para decidir se Ie asignen para ser X X X X X X X X x X X X zo..u-- . A oﬂru"ﬂo
JUDICIAL DE LA ENTIDAD | sobre la viabilidad o no de conciliacion. 4. Elaborar of | estudiados por el comité
poder y pasario para la firma de la Direccion General, de conciliacion.
5. Asistir b la audiencia de conclliacion asignada.
B
1. Solicitar al &rea de conocimiento la informacién
sobre el asunto que origina la consulta juridica. 2. it 108 No. de eptos Juridh Dorls Eugenia Pabén
EMISION DE CONCEPTOS | Realtzar ef andlisis juridico del asunto, confrontandolo Jorkdicos l_ X X X M x X X X X X X X solicitados / No. de Rozo, Secretario
JURIDICOS con la normatividad. 3. Convocar & los abogados que d.-l conceptos juridicos General y
conforman e comité Juridico de s Entided. 4, Emitirfos] " o P @ Entidad. emitidos Administrativo,
conceptos juridicos que procedan. Ino
1. Recibir de los , gestores los &
\ \ con las estudios previos v
elaborar los que procedan. 2. Proyectar para la revision Provectar 106
e ﬂggf - -&-.i—ql!co- = N de 9”8."!3
CONTRACTUAL QU de -nrn- e T contractuales que contractuales asignados/ AN
..mo_m_n.s..ozS oplcar. 3. apoyar en s elaboracidn de los proyecto y | i roracuty ae -Ga prosases Administrativo,
NTIDAD, pliegos que se requieran, 4. Proyectar los demds Direccién General
de que se requi opios del
proceso. 5. Publicar en la plataforma SIA OBSERVA las
contratos celebrados.
Prov anual de HOSEprOmeo CESAR AUGUSTO
| astos presupuesto / No FLOREZ VERA
prewsupuesto aprobado
No Resolucion
Elaborar, egar de
Rk " : Desagregacion presentada | CESAR AUGLSTO
_! pRas o Resolucion Desagregacion|  FLOREZ VERA
Aprobada
_gltgsgigf Presupuesto de ingresos CESAR AUGUSTO
la vigencia de Entidad de acuerdo a los planes y Aprobado / Presupuesto de FLOREZ VERA
programas aprobados por la entidad ingresos Fjecutado
Ejecutar en su totalidad el Presupuesto de gastos _\ des & CESAR AUGUSTO
a scorde al E FLOREZ VERA
VIgENCia comportamiento de los recaudos ¢ ¥
No de Actos
Proyectar los actos administrativos correspondientes 3
FORTALECIMIENTO DE LA |las modifi pres Fortalecarycomsolidadr| o | x | x | x | x | x | x | x | x| x| x| x Administrativos CEARANGUSD
INFORMACION Redh Creditos, adiion Ia informacion proyectados / No de actos | FLOREZ VERA
PRESUPUESTAL presupuestal de Amintstrativos Aprobados
entidad
(Generar los certificados de disponibilidad presupuestal No de CD solicitados/No de | CESAR AUGUSTO
v contabilizar los registros presupuestales CD elaborados FLOREZ VERA
Registrar diariamente ¢l movimiento de ingresos y No de RP solicitados/No de| CESAR AUGUSTO
egresos de la entida, y ejercer su control. RP elaborados FLOREZ VERA
Registrar diariamente las ordenes de pago, previa zo%o.\n.ﬂﬂlo CESAR AUGUSTOD
revision de la cuenta respectiva gannﬁ:)L




Registrar diariamente los comprobantes de egresos, Node .\-8 CESAR AUGLSTO
previa autorizacion de pago, por parte del ordenador *
del dela entidad comprobantes de egresos FLOREZ VERA
s registrados - I
Elabarar y presentar ol Plan anualizado de caja de b PAC elaborada / PAC CESAR AUGUSTO
entidad apeobado__ LOREZ VERA
—a.n..l«i..or:%’ﬂ- PAC aprobado / PAC CESAR AUGUSTD
___ejecutado
| Realizar las modificaciones al PAC zo%-l\zo’ CEAR AUGLSTD
y FLOREZ VERA
maficaciones aprobadas
VNN Mt L 1= D R TV A T O | o TR e ik a2 CESAR AUGLISTO
de acuerdo a los requerimintos y ejercer su RIS
No PAA Modificados FLOREZ VERA
|seguimiento y control Bl
,ﬂi@"ﬂ!— l—ggf%gk No de CD solicitados/No de| CESAR AUGUSTO
et CD slaborados FLOREZ VERA
Registrar en ef fins los Regis! No de RP solicitados/No de| CESAR AUGUSTO
|presupuestales | solicitado por ef ordenador del gasto RP efaborados FLOREZ VERA
R de revisar soportes No de cuentasde cobro
con Recibidas / No de cuentas ﬂﬁqsawcﬁﬁ_:_o
para de de pago Revisadas
Registro én ol sistema financiero las orden de pago y zo.ro.\lzo.ﬂloo CESAR AUGUSTO
expedicion del documento FLOREZ VERA
registrades
et 4 6 Comgt e zosm-e.ll\zo CESAR AUGUSTO
,qq _.<_. S pago(Cheq comprobantes de egresos | FLOREZ VERA
registrados
_-_.lr..r !8._“8..%6&._2_5._&5??:: No Facturas por predio / | CESAR AUGUSTO
= No de facturas elaboradas FLOREZ VERA
_gglgggigr
las refiquidaciones de las faturas no canceladas en las No Facturas por predio / | CESAR AUGUSTO
|fechas establecidas por concepto de cannon de No de facturas refiquidadas FLOREZ VERA
arrendamiento
_ No de informes elaborados CESAR 510
Elab de Inf de en mor, / No de informes :ba“.wmsb
de informes elaborados
|Generar y verificar el Informe de cartera por edades de m 1 No de informes CESAR AUGUSTOD
los arrendatarios de la entidad. FLOREZ VERA
___presentado

hl



FORTALECIMIENTO e
Y TESORERIA financiera y contable de
1a entidad
No de novedades
solicitadas/No de CESAR AUGUSTO
novedades elaboradas FLOREZ VERA
sistema GD
>.
Realizar las modificaciones, actuslizadiones,
Incrementos de canones de arrendamiento en el
Imédulo de facturacién en of sistema GD
correspondients a informacion bisica de inmueble.
% $eh 2
[facturacion v agrupacien de
glﬁbngi_!.igi No de novedades de ESAR AUGUSTD
arrendamientos solicitados por Gestion Juridica en el Incremento solicitadas/No FLOREZ VERA
infe de dades para f; ion de novedades elaboradas
Reglstra en el sistema financiero los comprobantes de zo.rnls..\izuﬂ.l CESAR AUGUSTO
de urbana FLOREZ VERA
UONn por Conchpia i daiwencion consigraciones Reglatradas ot
Tgu los No de Consignaciones CESAR 570
|ingreso por concepto del pago del cannon de realizadas / No de Po:»cnns)
arrendamien | consignaciones Registradas
rggiggk No de cuentas de ahorros o R AUGUSTO
que posee INo FLOREZ VERA
entidad. concillaciones elaboradas
Elaborar y presentar ef informe trimestralmente en of :osurzﬂoﬂ.!g CESAR AUGUSTO
CHIP}a ta Contaduria General de la Nacion ) LOREZ VERA NO
Elaborar los Estados Financieros sagin lo establecido | O™ tFim Node Estadas financleros | ., 110110
por las normas tecnicas de Contabilidad publica. elaborados y elaborados / No de Estados | Ve
| presentados financieros presentadaos
rm.pu_.ﬂ 6 \a Estados Financieros zo.r\””“.lslﬂ
Ia Contaduria General de la Nacion Shbtshthny FLOREZVERA |
_presentado
Elabor 1os Costos a la it 10t bilormes CESAR AUGUSTO
Contaduria General de la Nacion FLOREZ VERA
presantados presentado
Elaborar y presentar los formatos Boletin de Deudores | 0" M ie ofoects ESAR AUGUSTO
Morosos BOME a la Contaduria General de la Nacion | © 0002408 ¥ FLOREZ VERA
_presentado NO

L9



CUANDO SE
Informes semestrales, No de Estados financieros
FORTALECIMIENTO EN LA o elaboradas slaboradie | No de Baadeg | CANAUGUSTO PRESENTE Y SE
razonabilidad. FLOREZ VERA VALIDE EL
PRESENTACION DE presnetados financieros presentados
INFORMES FINANCIEROS NO PRIMER
Estados Financierns No de declaraciones A
Elaborar y presentar la declaracion mensual de elaborados elaboradas / No Css s .M.nao.mm!nao.
Retencion en la fuente a la DIAN FLOREZ VERA
presentados declaraciones presentadas MARZO 2018
- Declaraciones No de declaraciones CESAR AUGUSTO LA DEL PRIMER
t.toﬂla.»z v ta decl FRear siaborades / No de FLOREZ VERA i
presentadas declaraciones presentadas 2018, ¥ LA DEL
R, B Formatos Exogena No de formatos eleborados| ..,y 4 iGusTO
T elaboradas / No de formatos
correspondiente a (a vigencia 2018 _ FLOREZ VERA
Elaborar y pe los for e PRESENTARON
parte ble y presup uso de No de formatos elaborados UGLSTO LOS FORMATOS
Iformacion Sxqesns No de formatos Ve
plataforma del sistema integral de auditoria y / FLOREZ VERA SIA
(SIA)nforme sistema integral de Auditoria (SIA), a la presentados CORRESPONDIEN
Contraloria Municipal de Foridablanca. TE A LA PARTE ™
Adopcion el regimen de nm.;!mnﬁa\
contabifidad publica, ta
Estados financieros bajo No de formatos slaborados
estructura del marco FORTALECIMIENTO |Realizar la respecitiva ejecucion, seguimiento y control / No de nEaMNcmmc”o INICIALES SE
normativo , segin INFORMACION CONTABLE puesta en marcha de las S.:!_.n.- estriados L0 PROGRAMO EL
resolucion 533 de 2015 y SISTEMA PARA
Resolucion 693 de 2016 25%| LA PUESTA EN s
+ 5 : carpetas
Dar cumplimiento a las |Revisar de manera fisica y a traves del inventario dijital, iﬂ“”l correspondientes
normas establecidas por el |las cajas y carpetas existentas en e archivo central y 4
de elim | contral para proximas a la vigencia 2005
de 0 no. _ i f | transferencias y dar otal de carpetas de e
las T..D. N respaldo dijital T cumplinviento  la ley archivo central/carpetas adminstrativa
S04 da 2000 depuradas 10%{financiera se
Realizac los procedimientos Tener informacion Carlos Garcla
Jggg necesarios para realizar una a los p del precisa de que encuestas de
d de fondos para ayudar a determinar que documentos deben |documentos son de vital realizadas/total de
daray permanecer conservados en fisico en el archivo central |importancia para la S o,
da con el equipo de |y cuales pusden ser eliminados entidad y culaes se
productores de encuesta Talento
trabajo de la entidad pueden eliminar. PO
-
realizar los pasas 3 seguir de archivo y actas ”li_s..!“i comites de _—_
segun establece la norma | eliminacion cada ver que ses necesario e A D archivo/cumplimiento =
> norma NO
Que todos lon
Realizar visitas a los puestos de trabajo para verificar si | funcionarios productores puestos de
v se estan apicando las TA.D de docuementos L » . K trabajos/visitas
DE LA APUCACION DE apliquen las TA.D o
ASTROD reallzadas NO No se cla
Unificar los criterios de temas de
Socistzacion de aplicacién  |Resllzar capachiaciones f parsonal de fa entided paraell L0 1L O 0 nteres/capacitaciones
TR uso adecuado de las TRD en f Archivo de Gestion y realizad NO No sa avidend <
daice - enel |realtzar organizacién de carpetas ﬂv
X |archivo central documentos en 3} menos existentes/carpetas Carlos Garcia
COIPASRE SRemaas organizadas 15%]30 carpetas




elp i -
ORGANIZAGON necesario para organtzar el _gtgi
g.ﬂ“ﬂ R0 i b vl o PSR e »
ELECTRONICOS jcunplimiento de (a ley 594 del actualizar el inventario de archivo actualizado con el total ex
2000, ademas de respaldario de carpetas existentes |
en medios magneticos el archivo central
pasar informacion actualizada al sistema realizando  |dijitalizacion de al menos M existentes/carpetas
respaldo magnetico de la informacion 10 carpetas mensuales
Compras y suministros Recopilar don por dep doa |Un (01) informe Numero de necesidades
las necesidades de cada una de ellas. Reglstrar la necesidades para of / de
" i ponerta en d S pr de necesidades cumplidas
|General para su aprobacion. .\f
Informar la realizacion del nggﬁég 99999 circulares
Inventario general de bienes  |realizacion de cada inventario general de bienes en Informativas antes de /N
en cada dependencia durante |cada una de las dependencia de la entidad. cada inventario de
la vigencia. bienes.
Inventario general de bienes. |Verificacion de cantidades y estado de los bienes Un (01) inventario de
existentes. general de bienes fisico fisicos programados /
finalizando cada de
Correcciones al Software de Dos (02) novedades e
Inventarios. Posterior a cada levantamiento fisico, realizar el generales (a que haya /N
registro y del lugar) durante fa correcciones realizadas.
GESTION ALMACEN general de la entidad a que haya lugar. vigendia
INVENTARIOS _
Control y disponibilidad de | Registrar todos los elementos devolutivos que salen del|  Tres (03) entregas de
almacen y registrar los queson | o 1a vige elementos sabentes
entregadaos 3 las dependencias. Fomentar la cultura N: de
institucional uso elementos salientes
disposicion de los recursos. enel
blenes. _§§§§<g?§ Un (01) registro de donovadad
blenes que posee la entidad. Velar por la conservacion [novedad a que haya reportadas / Numero de
de los mismos. lugar durante novedades registradas en
vigencia. | )
Baja de elementos, Realizar el proceso de bajas de acuerdo a las Un {01) proceso durante
caracteristicas de los elementos | desuso, inservible u  |la vigencia. r:.!l-oonll’!k!
obsoleto) dados de baja / Numero de
| elemmetos dados de baja
descargados del sistema.
Realizacion de las auditorias
Imernas con el equipo de I ). de
trabajo conforme  las ot " oy NCO) Auditorias de
necesidades Institucionales de auditorias Programadas
personal identificada
om Seguimientos 3 los planes de Visita a cada proceso que haya suscrito plan de Un (1) seguimiento al o fe vty de
> afo
E_Bh.g.“»_.a.g:a)m Mejoramiento por proceso MEJOrMMIento POr Proceso seguimientos realizados
Realizacion de Auditorias Visita al proceso en ef desarrolio de la auditoriy o i
Bipaceles eapaciel audhorias solicitadas




St KEALIZAKA £L
dos (2} caps No. de auditorias SECRETARIO GRA RESPECTIVO
Revision de la caja menor Realizar el arqueo a la caja menor “ realizadas/ No. de ADMISTRATIVO- SEGUIMENTO
auditorias Programadas | CONTROL INTERNO NO PAAR LA FECH
Seguimiento al plan
estrategico de lucha contra b | Visita y seguimiento al plan estrategico de lucha contra No. de seguimeintos CRETARIO GRA SE REALIZA LOS
corrupcion y de ol upcior dudadano conforme tres (3) seguimientos programados/ No. de ADMISTRATIVO- PRIMEROS
chudadano conforme a La ley ley del 201 seguimientos realizados | CONTROL INTE! DIAS DE MAYO
74 del 2011 ol2018 s v
] No. de seguimientos SECRETARIO GRA v
p o oet l_ .. Monitoreo y evaluacion al mapa de riesgos Dos (2) seguimientos programados/ No. de ADMISTRATIVO-
. seguimientos realizados | CONTROL INTERNO NO 0 m
Realizacion del seguimiento y B
presentacion del informe Monitorsar y realizar el informe de seguimientos a v -_ ; mmnau mqﬂ’;_o;nnba
sobre los diversos comites comites institucionales del Dos2) . CONTROL INTERNO
institucionales NO 0
€ NEMLILM C
Realizacion de la rendicion de No. de informe SECRETARIO GRA INFORME DE
cuentas a la contraloris | Elaborar los {Anual, dos{2) informes programado/ No. de ADMISTRATIVO- RENDICION DE
Municipal de Floridablanca informe realizado CONTROL INTERNO |, sonlcuenTas ..cz.(\
Dar a conocer los
SECRETARIO GRA
ineamientos de Control Elal los No. boletines programdos ADMISTRATIVO -
o PR Coossal s das (2) Boletinas /No. boletines realizados | o S
INTE BOLETIN
informativas o LML L
i ResPECTVO. S
i6n del Inf Informes No. de informe SECRETARIO
Pormenorizado de Control | de Control Interno MEC, segun o establecido en la ley |  pormenorizados programado/ No.de |  ADMISTRATIVO- INFORME SE )
Interno formato de la DAFP Control Interno segun informe realizado | CONTROL INTERNO UBLICA SE
DAFP NVIAA LA
Elaboracion del informe de A det No. de informe SECRETARIO GRA EVIDENCIA £
seguimiento y verificacion asto en el BIF Cuatro (4), informes programado/ No. de ADMISTRATIVO- AGINA WEB
la austeridad en el gasto informe realizado CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL
TIALY LY
Elaboracion y presentacion x No. de informe SECRETARIO GRA Y PAIGNA DE
del informe sobre derechos de Evixg.itsts-?.a&!ﬁ& Un (1), Informe programado/ No.de |  ADMISTRATIVO- DERECHO DE
autor informe realizado CONTROL INTERNO oo%]AuTOR LA
y seg eql No. de seguimientos SECRETARIO GRA Y SEGUIMEINTO
-.t 8_ -.!.”“-8- * Goblerno en Linea en el BIF durante la presente Das (2) Seguimientos. programados/ No. de ADMISTRATIVO- PLAN DE ACOION
vigencia seguithientos realizados | CONTROL INTERNO soxjacTa
Convocatoria a las reuniones 28 del No. SECRETARIO GRA SE EVIDECNIA
del Comité Coordinador de de X Dos (2) convocatorias No. de ADMISTRATIVO- ACTA DE COMITE
Control interno e e CONTROL INTERNO
S0%|DE CI
Elaboracidn y presentacién No. de informe SECRETARIO GRA SE EVIDENCIA /
del Informe de contro) | DWBSiar __lfgﬁhgsiﬁowas iginadels informe programada/ No. de |  ADMISTRATIVO- irbelees ot
interno contable informe reallzado CONTROL INTERNO
1 MECICO 2017 u
LRI Ly
Reallzackon del seguimiento al No. de seguimeintos SECRETARIO GRA LA PAGINA
plan de accidn institucional Realizar ¢f respectivo seguimiento Dos (2) seguimientos programados/ No. de ADMISTRATIVO- INSTITUCIONAL C
seguimientos realizados | CONTROL INTERNO DOS \
o i S
revisados/total de
- o i documentos recibidos y
enviados | 1 A



documentos ajustados LAURA
resadosfiotaide | CARASACEVEDO

LAURA VIVIANA |51
CANAS ACEVEDO
Informacion
recibida/informacion
enviada dentro y fuera de
los terminos LAURA VIVIANA |5
Informacion CARAS ACEVEDO
recibida/informacion
enviada dentro y fuera de
|os terminos

x x x * x x x . asiganadas/total %nu))hmss




Un cronograma
Ejecucion del Plan de Elaborar cronograma de ejecucion del Man de Bienestar Social a o, ;ﬂu_tg_
bienestar social laboral | Bienestar ejercer control  |ejecutar durante
programadas 15%
Soclalizacion del nuevo | Dar a conocer a los servidores publicos de ka entidad of ; "
proceso de calificacion para |proceso de calificacion denominado evaluacion de
; recordar el cumplimiento| No. de evaluaciones 00%|
EVALUACION DE los empleados publicos  |desempedio y sus herramientas de calificacion. ig Total ERIKA LILIANA 1
Realizar seguimiento al _ggggffigt Dos evaluaciones de funcionanos a evaluar MONSALVE
proceso de evaluacion de | evaluacion de desempario en los periodos establecidos |desampeio durante ef
fio de los h Ia norma afo 50%
Que todos los
Soclallzarr el setema de |, 1 critn o reinduccidn del SG-SST por medio [funcionarios y e 0 foncionrios ¥
Gesticn de-saud y saqurided |, o petines informetivos COFNSE Immce
en el trabajo PSS, SO total de funcionarios o
Cronograma de No, de actividades
Elaborar el CronoRrama fe. 1o, 1o er s actiividades a ejecutar ¢f cronograma de |actividades salud realizadas No. ERINA LILIANA
salud ocupacional vigencla X actividadeas
18 salud ocupacional [ocupacional vigencia MONSALVE
ramadas S| b !
No. de actividades
£ o~ & n:é”&tﬁ}.“ﬂglﬁ < e No.
capacitacién en el SG-SST o e par "% on e SG-SST actividadeas
Vv contratistas programadas 20%

2 AL

HERHE

H



