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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN  UNOS DIAS  DE   PERMISO COMPENSATORIO A UNOS  EMPLEADOS DE LA
PLANTA DE  PERSONAL DEL BANCO INM0BILIARIO DE FLORIDABLANCA

EL DIRECTOR GENERAL  DEL  BANCO INM0BILIARIO DE FLORIDABLANCA

Enusode§usfacultadeslegalesyenespeciallasconterldasenelarticulodecimocuartodelAcuerdodeJuntaDlrectiva007de
2005 y,

Que,  una

Programa i
e  las  Tliialluaut;5  iit=I  Oi>Lt;iua  ut;  I;Oi,,,Iu,u.  ,.`uL„uv,..v  ,..  v.  ,  `..__.,       `   __    _  .  _    _

7e'x%I:'du:::€€:titv-i;.i;r: .;is5;56nia; -el-6esempeho efectlvo de los empleados y de  los grupos de trabajo de las

CONSIDERANDO:

las finalldades del  sistema de estlmulos establecidas en  el Art]culo  14 del  Decreto  1567 de  1998,  es "estruclurar un

entidade§`l

Que,  el  DGcreto  No 648  de  2017 modlficatorio del  Decreto  1083 de  2015  Reglamentarlo  Unlco  del  Sector de  la  Funci6n  Ptibllca,

en  su  Articulo  2.2 5 5 51  establece.    "Descanso comperisado' a` emp`eado pt}ti/ico  se /e podfa  ofongar descanso  compensadoG;=r.aus=`:#n'avs-i:I:;fve.st;;i-tit-e5-defii;i6;€iri,Sieripre.y.cu_a_nd.o_P±ys_C.P.T9e:5a9:^:I!:hm^P,°£'anba°=an!j:9:I:gale,nntne,,=:,!#ea%P3dnen

Vg:gsac.a.n`S:"3;.a::e'id;.:;;-|~{iisigrariatci-6n-'qire  .dsta5Iezca  cada. entidad,   Ia  cual  debefa  garantizar  la  contlnuidad  y  no

afectaci6n en la prestaci6n del servicio".

Que,  Ia  Resolucl6n  263  del  27  de  septiembre  de  2022  declar6  habiles  los  dias  8  y  29  de  octubre,  26  de  noviembre  y  3  de
diclembrede2022paralosservldoresptlblicosdelBancolnmobiliariodeFloridablancaquedecldieranlaborarenestasfechas.

Que,  en  aras  de  ofrecer  un  es`imulo  a  los  funcionarios de  la  entldad  que  laboraran  en  los dias  anteriormente  mencionados,  se

sig,,ientes:

•        Luzstellacadena suarez
-          EfrainAugusto  MarinAriza

Que,los|uncionariosqueseacogieronadisfrutardelcompensatorioenla|ornada2(30dedlclembrede2022,2y3enerode
2023),  scin los slguientes:

-          Suleidy  solandyTelloQuintero

-      I  ArmandoJaimesortiz
-1  JuliocesarGonzalezGarc{a

•      ;  Nixo  DarioortizTarazona

•         Elkin  Fernando Aparicio  caballero

-         DamarysLucia  Reyes  Delgado

-         Doris  Eugeniapab6n  Rozo

•         ElizabethpicoDiaz

Que,laPirecci6nGeneraldelBIFencuentrameritoparaconcederelpermisocompensatoriosollcitado.

Que,  por lo anteriormente expiiesto,
RESUELVE:

ARTicuLO  PRIMERO:  Conceder  permiso  compensatorio    por  los  dias  23,  26  y  27  de  diciembre  de  2022,  por  las  razones
expues|asenlaparteconsiderativadelapresenteresoluci6nalossiguientesservidores.

-        Luzstellacadena suarez
-         EfrainAugustoMarin  Ariza

ARTicuLO  SEGUNDO   Conceder permiso  compensatorio   por los dias  30 de dlciembre de  2022  2,  2 y 3 de enero de 2023,  por
servidores:resolucion  a los siguienteslas razones expuestas en la parte considerativa de la presente
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Suleidy  Solandy Tello Quintero

Armando Jaimes Ortiz

Jullo Cesar Gonzalez Garcia
Nixo  Dario Ortiz Tarazona

Elkin  Fernando Aparicio  Caballero

Damarys  Lucia  Reyes  Delgado

Doris  Eugenia  Pab6n  Rozo
Elizabeth  Pico  Diaz

ARTicuLO  TERCERO:  Envlese  copia  de  la  presente  resoluci6n  al  Profeslonal  Especializado  Gesti6n  Talento  Humano  de  la

entidad,  para los fines pertinentes
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