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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2019 DEL BANCO
INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA BIF”.

EL DIRECTOR GENERAL DEL BIF

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y en especial las que le confieren el articulo 12 del
Acuerdo 016 del 2004, y el Acuerdo de Junta Directiva No. 004 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que conforme a lo establecido en el articulo 209 de la Constitucién Politica, “La Funcién administrativa
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad”.

Que de acuerdo en lo establecido en la Ley 152 de 1994. Por la cual se establece la Ley Orgénica del
Plan de Desarrollo y en su Articulo 26. Planes de accidn. Y Articulo 27.

Que la ley 1474 del 2011 en su Articulo 74. Plan de accién de las entidades publicas. A partir de la
vigencia de la presente ley, todas las entidades del Estado a més tardar el 31 de enero de cada afio,
deberdn publicar en su respectiva pagina web el Plan de Accidn para el afio siguiente, en el cual se
especificaran los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los planes
generales de compras y la distribuciéon presupuestal de sus proyectos de inversién junto a los
indicadores de gestién. Para tal efecto, las entidades deberan disefiar el Plan Estratégico Institucional,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 26 y 29 de la ley 152 de 1994

Que en cumplimiento de las normas vigentes y de la presente Resolucién, expedird a través de Acto
Administrativo emitido por el Director General, El Plan de Accién del BIF 2019.

Que el Estatuto Anticorrupcion en su Articulo 74. Reglamenta lo atinente al plan de accién asi:

“Articulo 74. Plan de Accidn de las Entidades Publicas.

A partir de la vigencia de la presente ley, todas las entidades del Estado a més tardar el 31 de enero de
cada afio, deberén publicar en su respectiva pagina web el Plan de Accién para el afio siguiente, en el
cual se especificaran los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los planes
generales de compras y la distribuciéon presupuestal de sus proyectos de inversién junto a los
indicadores de gestion. A partir del afio siguiente, el Plan de Accién deberd estar acompafiado del
informe de gestién del afio inmediatamente anterior. Igualmente publicardn por dicho medio su
presupuesto debidamente desagregado, asi como las modificaciones a este o a su desagregacién

Que es importante definir que el Plan de Accién es una presentacion resumida de las tareas que deben
realizarse por los funcionarios del BIF, en un plazo de tiempo especifico, utilizando un monto de
recursos asignados con el fin de lograr un objetivo dado. Asi mismo el Plan de accién es un espacio para
discutir el qué, el Cémo, el Cudndo y con quien se realizaran las acciones estratégico del BIF se cumple
anualmente mediante los planes de accién y contiene los objetivos generales y especificos a ejecutar

Que el presente PLAN DE ACCION resulta del trabajo en equipo de los funcionarios del BIF.

El presente PLAN DE ACCION seré evaluado Area mensualmente con la ejecucion del proceso, como
una autoevaluacién que cada funcionario debe realizar a su gestién, semestralmente Control Interno se
constituye como un instrumento que determina las tareas que se deben realizar, asi como los
respWes al proceso, el tiempo y los recursos para lograr los objetivos que se planteados en este

plan.
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Que igualmente esta plan de accién va armonizado con las actividades de gestién de suscritos por los
funcionarios de Area, definidos como el establecimiento de una relacién escrita y firmada entre el
Director General y el funcionario del BIF, con el fin de establecer los compromisos y resultados frente a
la vision, misién y objetivos de la Entidad, se pacta por un periodo determinado e incluye la definicién
de indicadores a través de los cuales se evalta el mismo. Dando aplicacién a la ley 909 art. 50.

El presente PLAN DE ACCION se acompafia del INFORME DE GESTION, presentado a la Junta Directiva y
al Alcalde para la respectiva rendicién de cuentas del Municipio, los cuales son base fundamental para
el seguimiento y planeacién de nuevas acciones acordes con el Plan Estratégico.

Que en virtud del Decreto 612 de 2018 por el cual las entidades del Estado, de acuerdo con el &mbito
de aplicacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién, deberdn integrar los planes institucionales
y estratégicos al Plan de Accién de que trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Addptese EL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL del Banco Inmobiliario de
Floridablanca “BIF”, anexo a la presente, segun lo establecido en el articulo 74 del estatuto
Anticorrupcion, para la vigencia 2019, que hacen parte integral del mismo .

ARTICULO SEGUNDO: EL PLAN DE ACCION podré ser modificado conforme a las circunstancias de
tiempo, modo y lugar, seglin corresponda.

ARTICULO TERCERO: AMBITO DE APLICACION Y REGULACION. La presente resolucién aplica a todas las
dependencias del BIF y todos los servidores publicos.

ARTICULO CUARTO: El PLAN DE ACCION rige para la vigencia 2019, se ajusta al Plan de desarrollo 2016-
2019 del Municipio de Floridablanca

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga todas las disposiciones contenidas en anteriores resoluciones.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Floridablanca, 3 () /. . 2019

LAURA CAROLINA MANRIQUE BECERRA
Direccion General

Proyecto: Sandr 0 Revisé: Juli 3f Gonzales Garcia
Profesional Especializada-Control Intern Secretario | y Administrativo
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