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SEGUIMIENTO A LAS ESTRATEGIAS PARA LA CONSTRUCCION DEL PLAN ANTICORRUPCION AL CIUDADANG

ENTIDAD : BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA | ANO : 2014 MES: DICIEMBRE |

PUBLICACION | "AGTIVIDADES REALIZADAS | AVANGE | AVANGE

Estrategia, Actividades Enero 31 Marzo Agosto Diciembre Responsable
mecanismo, 31 31 31 |
medida,

accion, etc.

Mapa de 1, Elaborar el Mapa | N/A Sl Sl Sl Administra y fra. Se realizo el Mapa de

riesgos de de Riesgos Cl, JURIDICA Riesgos Anticorrupcion

corrupcion Anticorrupcion Y Profesio teniendo en cuenta los
teniendo en cuenta los Administrativa posibles riesgos que se |
temas como la gestion pudieran presentar en esta
contractual y  los Entidad 100% |
bienes e inventarios,
entre otros.

|
Se les informo. apoyo a 1
| todos los funcionarios del BIF |
por Areas para que desde
sus puestos de trabajo
establecieran medidas para
mitigar posibles riesgos. Se
establecieron medidas por

areas, £n el 2014 se hizo una
| | Admnns:raqva depuracion las leyes que
2 Establecer medidas NIA s Si si fra.. ClI. Juridica rigen en materia de
para mitigar el mismo y Profes. Esp | contratacion con o cual se
Administrativa actualizo el Manual de

contratacion segun

Resoiucion No. 057 dei 30 de

| abrii del 2014, Se enfatizo en

los principios y valores &ticos
que rigen en el BIF segun el
Manual de Ftica y Valores
mediante publicacion de
boietin y figira ilustrativa
publicada en la cartzlera de
la entidad.
realizd sociaizacio
reunion de ic
2014, Se reali:
conceptuai d cos
se publico, se hizo reunion de
socializacion, se entreqd a
los funcionaros p
los valores y el -
se hizo reunion ae ©
Etica

hante
14-

{ ! Se hizo la socializ n del
| I mapa de ress
anticorrupcion publicandoio
en la pagina institucional

3. Socializar el mapa si si Si si | Administrativa y

de riesgos por la pag. | Fra. Profe Esp.
web !

Elaboro Fecha 10-07-201 Aprobd Fecha 30-10-2014
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Estrategias anti | 1. Fortalecerel | NA [ s [si T | Secretariadela | Segun la Resolucion 156 dol |
tramites Manual de PQR y Entidad 13-11-2014, se deroga la
buzdn de sugerencias. Resolucion 183 de Julio
2013 conlacualse creael |
Comité antitramites debido a |
que el BIF actualmente no |
tiene ningun tramite ni \
procedimientos

administrativos de cara al
ciudadano

Se ha dado la informacién a
tiempo. En estos momentos
estas funciones estan en
cabeza de la Profesional U
del Area Administrativa y
Financiera ha realizado el
seguimiento a las PQR,
Auditoria realizada por
Control Interno se hizo plan |
de mejoramiento con tres (3) |
| hallazgos para cumplir con

E fechas' 1. Formatos de buzon
|

|

de sugerencias como minimo
se deben diligenciar 15 |
formatos fecha cumplimiento
de la meta el 01-03-2015, 2.
Actualizar Reso
circulares en el
fecha cumpliimiento de la

| | | metael 01-12-2014 3

! Actualizar los Derechos de
peucion en el progr:
: Excel capacitar al funcionario
‘ ! encargado de PQR e instalar
! ! | alarmas tempranas. fecha
limite de cumplimiento el 01-
05-2015

) ) La Profesional U del Area i
2'_Ir.nplementar enla Si Si Si Si Administrativa y Financiera ‘
?aglna ‘{VEb preglu'r_nas Administradora ha realizado el seguimientc I
de recitir denncia | delsislemay | 1as PR y ha
de aclos de | Secretania pregumas\f b,f,‘ c‘w S
. | COmo se ha dado respuesta

corrupcion. oportuna a todos 10s

" requermientos, respecto a la
secretarnia las preguntas

1 frecuentes realizadas es con
} el fin de dar informacion de
|

los diferentes temas de la
Entidad a la comunidad

Estrategia de 1 Elaboracion informe | N/A NO NO | NO | Administrativay | Se hizo informe de gestion a
rendicion de Rendicion de cuentas !

’ | | Financiera | la Junta Directiva, No se hizo
cuentas vigencia fiscal 2014 1 | Profesional rendicion de cuentas. por o
1 |

Universitaria | cual se le informara al

| Director que se debe realizar
la rendicion de cuentas con el
i fin de cumplir la normatividad

2. Socializar el '
Informe de Rendicion
de cuentas por la pag.
web de la entidad.

Area

, , i

Si Si Si SI | administrativa y
|
|

Se socializo en la pagina web
el 30-12-2014

ra.

]

30-10-2014
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Mecanismos 1 Actualizar la pag N/A Si Si | NO Area Técnica Segun acto administrativo la |
para mejorar la web con el fin de ’ publicacion no la hace el |
atencion al comunicar los Area Técnica, no obstante se |
ciudadano diferentes proyectos ‘ ha entregado toda la
de la entidad al ‘ informacion relacionada con
ciudadano | los proyectos a la Profesional
. . ) i U. del Area Administrativa y ‘
Sl S | S Area Financiera ‘
| administrativa y
fra Si se encuentra actualizada
| y se han comunicado de
‘ acuerdo a los lineamientos de ‘
la norma en la pagina del
N | | secop. Si
2. En este momento | |
como es el | N ) -
funcionamiento de la t{ funuonarm?nllo de .‘dm )
pag. web de la entidad ’ . pa({lna web esta»bmn se h‘a
con respeclo a la N/A Si Si | sl | Area ga(}g r(}%qu?sala a lo)dos i0s
implementacién del | | Administrativa } QR, y se mantiene

actualizada en cuanto a este
proceso, Resoluciones
comunicados y planes, y las
notas de interés.

proceso de PQR
Y Secretaria

Otras 1. Los Proyectos de N/A Si Si ' Area Técnica En cuanto a los contratos de
inversion Contratados | inversion y 1os que se van a
y los que estan por contratar, esta funcion esta
contratarse se en cabeza del Area Juridica
publicaran. quien es la encargada de su

publicacion

Sila gestion contractual se
| i j publica en el Secop.

2.La gestion Estamos en proceso de

Contractual se publica y B Sl . Si th;(r)ifdexi;nai U retomar la actualizacion y
en el secop . Admlmsl)/ativa 3|usleva’ las tablas de
| : Y | retencion Documental segin
3.Gestion documental | : | fra | lanuevaley
. se realiza la N/A Sl | . |

actualizacion de la ; | Administrativa y

tablas de retencion | Fra

documental ‘
Seguimiento Profesional Especializado Area administrativa y Fra. Apoyo Control Interno ‘1
de la
Estrategia ;

i
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