Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

Banco Inmobiliario de Floridablanca - BIF
Fecha de emision: 26-Ene-2022

1-Jul-2021 a 31-Dic-2021 (2021 Semestre 1)

general sobre la evaluacion del Sistema de C

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

ol Intern

4Estan todos los componentes
juntos y de manera
integrada? (Si/en proceso / No)
(ustifique su respuesta):

Si

I de v  ete

d) Informacién y Comunicacién (siendo éste el componente con mayor nivel e madurez):

talento humano, infraestructura isca, etc.

tres (3)

6n, indice de informacién clasificada y reservada, normograma, ejecucion presupuestal,|

to,etc.

(Es efectivo el sistema de control
interno para los objetivos evaluados?
(Si/No) (Justifique su respuesta):

Si

Durante el periodo objeto de evaluacion, el Sistema de Control Interno del Banco
ovid-19),no obstants a

Floridablanca - BIF ha las limitaci propias del estado de emergencia economica, socialy ecolégica decretado en todo el

demostrando

La entidad cuenta dentro de su
Sistema de Control Interno, con una
institucionalidad (Lineas de defensa)
que le permita la toma de decisiones
frente al control (Si/No) (ustifique su

Si

por Proceso de

a) Linea Estratégica: Alta Direccion.
b) PrimeraLinea de Defensa: Lideres de Proceso.

d) Tercera Linea de Defensa: Control Interno.

Componente

¢se esta cumpliendo
los requerimientos ?

Nivel de
Cumplimiento

Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cad
componente

Si

EVALUCION DEL si
RIESGO

ACTIVIDADES DEL Si
CONTROL

INFORMACION Y si

COMUNICACION
ACTIVIDADES DE Si

MONITOREO

componente

FORTALEZAS:
) Adopcion formal del Modelo Estandar de Control interno - MECIy del Cédigo de Integridad.
b) memacmn de planes institucionales.

¢) Estructura organizacional formalizada.
d) Manual o ociones actaiado
€) Adopcion de procesos y procedimientos.
n 6 6 d 6 alaciudadania.

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO!
Plan de

(a31-Dic-2021).

FORTALEZAS:
Rie

b) identiicacion y valoracion de los riesgos asociados a las. Tecmlng.as de la kformacion y las Comunicaciones TIC's. ©) El mapa de

riesgos de fa entidad, incluyd mediane la riesgos.

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO: No P ple al 100%.

FORTALEZAS:

a)ElP 6 y hitp A it /#1471999381226-10h6988d-a8cr

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO: No se P cumple al 100%.

FORTALEZAS:

a) El Profesional Universitario, C6digo 219, Grado 01 (Area Admiistrativa - TIC's) es el responsable de: "Mantener actualizada la informaci6n institucional publicada
através de los medios establecidos en la Entidad

b) Los mecanismos de atencién y comunicacion con el ciudadano se encuentran publicados en: htp:/ww bif gov colwp-contentiuploads/2021/07/MECANISMOS-
PARA-ATENCION-AL-CIUDADANO pdf

) Los repories de inomacion s realizan de acuerdo con los cansles dispuesios por cada Orgarismo Gubermamentl, por elempk: Conmalori de F\ondab\ar\ca a (S
OBSERVA), Contaduria General de la de Hacienda e i la

d) La Entidad cuenta con un indice s mrmaman clasmcada ¥ Resenvada, disponible para consuita pibiica. en: hip:/hwbilgov.colcontol mermatndods:
informacion-ciasificada-y-reservada/

€) La informacién producida por la Entidad se encuentra disponible en el ik de Transparencia y Acceso a la nformacion:
intemofransparencia-y-acceso-a-ia-informacion/

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO: No e ple al 100%.

FORTALEZAS:
a) Durante la vigencia 2021, la Entidad prepar6, apmhﬁ ye,ecma suPlan Anual de Auditorias.

Vo suscritos ena Ent
©) Durarte el periodo evaliado, no se ebsenaron veg\slms eltinacon oon 5. e dtaci 4 riesgos que pudieran llegar a afectar el cumplimiento de la
misionalidad de la Enidad.

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO:
a) No se obtuwo informacion alguna que permita verificar la existencia y operacion (durante el periodo objeto de evaluacion) del Comité Municipal de Auditoria de|
Floridablanca, ni de que esta Entidad (Banco Inmobiliario de Floridablanca - BIF) haya sido invitada a participar en esta instancia (en caso de que la misma si exista y|
se encuentre operando).







