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RESOLUCION No. 044 DE 2024
(27 de febrero)

“POR LA CUAL SE REESTRUCTURA EL COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA
JUDICIAL DEL BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

EL DIRECTOR GENERAL DEL BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA,
en ejercicio de sus facultades constfitucionales y legales, en especial de las
conferidas en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, por la Ley
2220 de 2022, Decreto 1069 de 2015, y el Acuerdo Municipal No. 016 de 2004 y

CONSIDERANDO:

Que el arficulo 209 de la Constituciéon Politica de Colombiag, indica que la
funcién administrativa se encuentra al servicio del interés general y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, meralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.2 del Decreto 1069 de 2015, precisa que el Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial es una instancia administrativa que actua
como sede de estudio, andlisis y formulacion de politicas sobre prevencion del
dano antijuridico y defensa de los intereses de la entidad, e igualmente esta
facultada para decidir sobre la procedencia de la conciliacion o cualquier otro
medio altemativo de solucién de conflictos.

Que el articulo 115 de la Ley 2220 de 2022 "Por la cual se expide el estatuto de
conciliacion y se dictan otras disposiciones”, dispone el campo de aplicacion
de los Comités de Conciliacion y Defensa Judicial de las Entidades Estatales,
siendo de obligatorio cumplimiento para el Banco Inmobiliario de Floridablanca
la modificaciéon del funcionamiento de dicho comité, con areglo a las
disposiciones de |la citada ley.

. Que en el marco de las disposiciones contenidas en la Ley 2220 de 2022 “Por
medio de la cual se expide el Estatuto de Conciliacién y se dictan oftras
disposiciones”, se evidencia la necesidad de actualizar la reglamentacion del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Banco Inmobiliario de
Floridablanca. Esta actualizacidon debe incorporar todas las disposiciones
establecidas en la citada norma y contemplar las necesidades actuales del
Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Entidad.

Que el Banco Inmobiliario de Floridablanca, mediante Resolucién No. 378 del
30 de diciembre de 2013, cred el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de
la entidad; dicho acto administrativo fue modificado por la Resolucion No. 217
del 03 de noviembre de 2017.

. Que como consecuencia de la expedicion de la ley 2220 de 2022 vy la
modificacion sufrida por los articulos 2.2.4.3.1.2.1 y siguientes del decreto 1069
de 2015, las normas reglamentarias del Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial del Banco Inmobiliario de Floridablanca estdn desactualizadas razén
por la cual se hace necesario expedir un huevo reglamento que actudlice y
unifique los aspectos relativos al dicho comité.

Que es deber del Director General del Banco Inmobiliario de Floridablanca,
conforme a lo dispuesto en los literales a) y j)del articulo décimo segundo del
Acuerdo Municipal 016 de 2004, dirigir la accién administrativa del BIF y, en
general, ejercer todas las funciones propias de la representacién legal de la
entidad, dentro de las cuales se encuentra la facultad reglamentaria.
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

CAPITULO I
Disposiciones Generales

ARTICULO PRIMERO - Objeto. Reestructurar el Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial del Banco Inmobiliario de Floridablanca y actualizar su funcionamiento de
conformidad con lo dispuesto en la ley 2220 de 2022.

ARTICULO SEGUNDO - Definicién. El Comité de Conciliacion y Defensa Judicial es
una instancia administrativa que actia como sede de estudio, andlisis vy
formulacién de politicas sobre prevencion del dafo antijuridico y defensa de los
intereses de la entidad.

Igualmente decidird, en cada caso especifico, sobre la procedencia de la
conciliacion o cualquier ofro medio alternativo de solucion de conflictos, con
sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control
vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico.

Asimismo, tendrd en cuenta las senfencias de unificacion proferidas por el Consejo
de Estado vy la jurisprudencia de las altas cortes en esta materia. La decision de
conciliar tomada en los téminos anteriores, por si sola, no dard lugar a
investigaciones disciplinarias ni fiscales ni al ejercicio de acciones de repeticion
contra los miembros del Comité.

PARAGRAFO. La decisién del Comité de Conciliacién acerca de la viabilidad de
conciliar no constituye ordenacion de gasto.

ARTICULO TERCERO - Principios. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial
deberd aplicar los principios de la funcién administrativa contenidos en el articulo
209 de la Constitucidon Politica y, en ese sentido, estd obligado a tramitar las
solicitudes de conciliacion o de ofro mecanismo alternativo de solucion de
conflictos con eficacia, economia, celeridad, moralidad, imparcialidad vy
publicidad.

CAPTULO It
Conformacion del Comite.

ARTICULO CUARTO - Conformacién. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial
del Banco Inmobiliario de Floridablanca se integrara de siguiente manera:

Concurrirdn con derecho a voz y voto y serdin miembros permanentes:

1. Director General o su delegado, quien lo presidird.

2. Secretario General y Administrativo

3. Profesional Universitario, cédigo 219, grado 3, del drea administrativa con
funciones de presupuesto.

Concurrirdn con derecho a voz:

1. ElSecretario(a) Técnico(a) del Comite

2. El profesional especidlizado cédigo 222 grado 07 con funciones de Control
Interno, quien participard en calidad de observador en las sesiones del
Comité.

3. El abogado(a) designado(a) para elaborar la ficha, quien la presentard
ante el Comité.
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Paragrafo 1. Serdn invitados ocasionales los funcionarios, contratistas o cualquier
tercero que por tener relaciéon con el asunto a fratar se citen a la respectiva sesion
por infermedio de la Secretaria Técnica del Comité.

ARTICULO QUINTO - Inasistencia a las sesiones. Cuando alguno de los miembros
del Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial no pueda asistir a una sesién,
deberd comunicarlo enviando la respectiva excusa a la Secretaria Técnica del
Comité antes del inicio de la respectiva sesion. En caso de ausencia sin justificacion
se remitird el asunto ala secretaria general del Banco Inmobiliario de Foridablanca
en su calidad de coordinadora de la aplicacion del régimen disciplinario.

CAPITULO III.
Funciones y Sesiones

ARTICULO SEXTO - Funciones. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial ejercerd
las siguientes funciones:

1. Formulary ejecutar politicas de prevencion del afo antijuridico.

2. Disefar las politicas generales que orientardn la defensa de los intereses de
la entidad.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del
ente, para determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de
condenas; los tipos de dano por los cuales resulta demandado o
condenado; y las deficiencias en las actuaciones administrafivas de las
entfidades, asi como las deficiencias de las actuaciones procesales por
parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicaciéon de los mecanismos de
arreglo directo, tales como la transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de
su estudio y decision en cada caso concreto.

5. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la
conciliacién y sefalar la posicién institucional que fije los pardmetros dentfro
de los cuales el representante legal o el apoderado actuard en las
audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de Conciliacion
deberd andlizar las sentencias de unificacion proferidas por el Consejo de
Estado, las pautas jurisprudenciales consolidadas, 'de manera que se
concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la
jurisprudencia de unificacion y la reiterada.

6. Determinar si el asunto materia de conciliacién hace parte de algin
proceso de vigilancia o control fiscal. En caso afirmativo, deberd invitar a la
autoridad fiscal corespondiente ala sesion del comité de conciliacion para
escuchar sus opiniones en relacion con eventuales férmulas de arreglo, sin
que dichas opiniones tengan cardcter vinculante para el comité de
conciliacion o para las actividades de vigilancia y control fiscal que se
adelanten o llegaren a adelantar.

7. Evaluarlos procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el
fin de determinar la procedencia de la accién de repeticion e informar al
Coordinador de los agentes del Ministerio PUblico ante la Jurisdiccién en lo
Contencioso Administrativo las comespondientes decisiones anexando
copia de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago vy
sehalando el fundamento de la decision en los casos en que se decida no
instaurar la accion de repeticion.

8. Determinar la procedencia o improcedencia del lamamiento en garantia
con fines de repeticion.

9. Definir los criterios para la seleccién de abogados externos que garanticen
su idoneidad para la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento
sobre los procesos a ellos encomendados.

10. Designar al funcionario que ejercerd la Secretaria Técnica del Comité,
preferentemente un profesional del Derecho.
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11. Dictar su propio reglamento.

12. Autorizar que los conflictos suscitados entre entidades y organismos del
orden nacional sean sometidos al tramite de la mediacion ante la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado o antfe la Procuraduria General de
la Nacidn. En el caso de entidades del orden teritorial la autorizaciéon de
mediacién podrd realizarse ante la Procuraduria General de la Nacién.

13. Definir las fechas y formas de pago de las diferentes conciliaciones, cuando
las mismas contengan temas pecuniarnios.

ARTICULO SEPTIMO - Sesiones. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial se
reunird ordinariamente no menos de dos veces al mes (el primer y tercer jueves de
cada mes) y extraordinariomente cuando las circunstancias lo exijan.

CAPITULO IV
Secretaria Técnica

ARTICULO OCTAVO - Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial serd ejercida por un funcionario publico designado
por el Director General del BIF, preferiblemente profesional en derecho, que se
encuenire vinculado a la planta de personal v cuyas funciones guarden relacién
con los asuntos judiciales de la entidad.

ARTICULO NOVENO - Funciones. El Secretario Técnico del Comité de Conciliacion
y Defensa Judicial ejercera las siguientes funciones:

1. Elaborar las actas de cada sesion del comité. El acta deberd estar
debidamente elaborada vy suscrita por el Presidente y el Secretario del
Comité que hayan asistido, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
correspondiente sesion.

Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comité.

Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucion de sus

decisiones, que serd entregado al representante legal del ente y a los

miembros del comité cada seis (6] meses.

4. Proyectar y someter a consideracion del comité la informacion que este
requiera para la formulacion y diseno de politicas de prevencion del dafo
antijuridico y de defensa de los intereses del entfe.

5. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio PUblico ante la
Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que
el comité adopte respecto de la procedencia o no de instaurar acciones
de repeticion.

6. Las demds que le sean asignadas por el comite.

w N

CAPITULO V
Disposiciones finales.

ARTICULO DECIMO - Apoderados. Las decisiones adoptadas por el Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial serdn de obligatorio cumplimiento por parte de los
apoderados de la enfidad.

Los apoderados del Banco Inmobiliaric de Floridablanca, deberdn presentar
informe al Comité para que éste pueda determinar la procedencia del
llamamiento en garantia para fines de repeticion en los procesos judiciales de
responsabilidad patrimonial.

ARTICULO UNDECIMO - Indicador de gestion. En concordancia con lo establecido
en el arficulo 122 de la Ley 2220 de 2022, la prevencion del dafo antijuridico serd
considerada como un indicador de gestion y con fundamento en €l se asignaran
las responsabilidades al interior de la entidad.
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ARTICULO DUODECIMO - Derogatorias. La presente resolucion deroga en su
integridad las Resoluciones 378 de 2013y 217 de 2017.

ARTICULO DECIMO TERCERO - Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada Floridablanca a los veintisiete (27) dias del mes de febrero de dos mil

veinticuatro (2024)

f
LEONARDO DUENES GOMEZ

Director General

Funcionario/Confratista

Proyecto y Reviso Aspectos
Juridicos

Cargo/Confrate

Firma [

Abg. Carlos Fernando Quesada Ledn

CPS - Asesor Juridico Externo

e

Los aniba fimantes declaramos que hemas revisado el presente documento y lo encontromos gjustadola Ihs normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Directo General

del Bif
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