
RESOLUCION   No. 73

(19 de abril de 2024)

"POR LA CUAL sE MODiFlcA TEMroRALMENTE EL HORARio DE TRABAio v DE Los ERvlDOREs

PuBLICOS DEL BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABIANCA Y ATENCION AL CluDADANO"

EI  Director General  del  Banco  lnmobiliario  de  Floridablanca,  en  usos  de  sus  facultades  y  atribuciones
legales  que  le  confiere  el  Acuerdo  024  de  Septiembre  28  de  2002  y  el  Acuerdo  016  de  2004  y  el
Acuerdo de Junta  Directiva # 008 del 25 de Agosto de 2008 y en cumplimiento de la  Ley 820 del 2003,

y las demas normas reglamentarias vigentes y

CONSIDERANDO

i:uab#:Ca:I:::c:6en':dc::ns,ts':ruact',:::s°t':t;iased:,::o'°d:i::,dn':epr°e::s':es;8e::i::eys"ep:I::::::;lad:o':
1'-  Qu
funci6
fundamento  en  los  principios  de  igualdad,  moralidad,  eficacia,  economia,  celeridad,  imparcialidad  y

publicidad."

2.-Que (...)  El consejo de  Estado,  Sala  de Consulta y Servicio Civil,  en  pronunciamiento del 09 de mayo
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3.   Que  el  acuerdo con  lo establecido en  el Articulo  15  del  Decreto  NO.  1567 de  1998,  el sistema  de
estfmulo5 esta sustentado y justificado en los principios de equidad y justicia, el cual considera que, sin
desconocer  la  singularidad de cada  persona,  se  efectuar6  reconocimiento  para todos en  igualdad  de
oportunidades; asl mismo el  principio de sinergia se orienta  a  buscar que todo estimulo  que se d6 al
empleado  beneficie  a  la  organizaci6n  en  su  conjunto,  procurando  el  bienestar de  los  empleados  en
relaci6n con a la Entidad.

4.    Que  mediante  Decreto  Nacional  No.  0500  del  18  de  abril  de  2024  el  presidente  de  la  repdblica
declar6  "Dla  civico  de  la  Paz  con  la  Naturaleza"  el  tercer viemes  del  mes  de  abril  de cada  afio,  con
motivo de la protecci6n de los recursos naturales.

5.   Que el  Paragrafo del Artl.culo  1,  estableci6:   Para  tales  efectos,  el  primer dia  Civico de  la  Paz con  la
Natura!eza sera el  19 de abril del 2024.

6.   Que el alcance del mencionado Decreto es hacia las Entidades del orden nacional y en el articulo 3
exhorta  a  las  entidades  territoriales y sus  entidades  descentralizadas,  a  los  entes  aut6nomos y  a  las
Ramas del poder legislativo y judicial, y a la ciudadania en general a acoger lo dispuesto en el presente
decretd, siendo aut6nomas en decidir si otorgan como dia no h6bil el tercer viernes del mes de abril de
todos  los  afios,  empezando  el  19  de  abi.il  del  2024,  para  conmemorar  el  dia  civico  de  la  Paz  con  la
Natui.aleza.
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7.   Que el ArtJculo 2.2.5.5.51 del  Decreto 648 de 2017,  modificatorio del  Decreto  1083 del  2015 Unico
Reglamentario de la Funci6n  Ptiblica, establece que al empleado ptlblico se le podr5 otorgar descanso
compBnsado para semana santa y festividades  de fin  de aiio, siempre y cuando  haya  compensado  el
tiempo  laboral  equivalente  al  tiempo  del  descanso,  de  acuerdo con  la  programaci6n  que  establezca
cada pntidad, Ia cual debera garantizar la continuidad y no afectaci6n en la prestaci6n del servicjo.

8. Que mediante resoluci6n  1596 del  18 de abril de 2024,  la administraci6n municipal de  Floridablanca
modlfico el  horario  laboral y de atencl6n  de  la  admlnistraci6n central  munlclpal durante el  dfa  19 de
abril de 2024 y que sera prestado de 7:00 am a 2:00 p.in. en jornada continua.

9.     Que   con   fundamento   en   el   numeral   anterior,   se   hace  viable   que   el   Banco   lnmobiliario  de
Florid?blanca  se  sume  a  lo  dispuesto  en  dicho  acto  administrativo  y  en  consecuencia  modifique  su
horario laboral en iguales t6rminos.

m6rito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:   Modifiquese el horario laboral y de atenci6n al ciudadano del Banco lnmobiliario
durante el dia 19 de abril de 2024, el cual se prestafa desde las 7:00 a.in.  hasta  las 2:00 p. en jomada
continLla.

ARTICuLO SEGUNDO:   Se excepcionan de esta  medida a  los servidores ptlblicos que por  raz6n de sus
funciay`es tengan establecido un horario especial o por turnos.

ARTICuLO TERCERO: Comunl`quese esta decisi6n al personal del  Banco  lnmobiliario de  Floridablanca y

publiquese este Acto Administrativo en la paglna Web de la Entidad.

ARTICLLOCuARTO:LapresenteResoluci6nrigeapartirdelafechadesuexpedici6n.

Se expide en la ciudad de Floridablanca, Santander a los 19 de abril de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE    Y CUMPLASE
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