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AGENDA PROPUESTA

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Llamado a  lista y verificaci6n del quorum

Presentaci6n de  resultados del  FURAG 2021

Presentaci6n y aprobaci6n del Plan de Mejoramiento con  base en
2021

los resultados del FURAG

Presentaci6n y aprobaci6n del  Mapa de  Riesgos de Gesti6n del  BIF 2022

Proposiciones y Varios

DESARROLLO  DE LA REUNION

1.     Llamado a lista y verificaci6n del qu6rum

La  Secretaria  del  comite  realiza  el  llamado  a  lista  y  verifica  que  existe  el  qu6rum    para  deliberar  y

decidir. Se aprueba el orden del dia  propuesto para el desarrollo de la reuni6n.

2.     Presentaci6n de resultados del FURAG 2021

La  profesional especializada de Control  lnterno,  Erika  Liliana  Monsalve  Diaz,  presenta  los resultados del

FURAG 2021, exponiendo  lo siguiente:

Se  informa  a  los  miembros del  comite  que  la  entidad  obtuvo  un  puntaje   de  lDl-FURAG  2021  de  80.2,
ocupando el segundo lugar con  respecto al municipio de Floridablanca.

Se debe tener en  cuenta  que con  respecto  a  la vigencia  2020 se  aument6  en  un  puntaje de  3.2 ,  lo que

permite  identificar  que  la  entidad  ha  implementado  las  mejoras  y  recomendaciones  trazadas  por  la
Funci6n   Ptiblica,  y  se   resalta  el  compromiso  institucional,   pero  se   reitera  el  acompafiamiento  y  la
aplicaci6n de la  normatividad vigente con el fin de cumplir con la totalidad de la estructura del MIPG.

3.    Presentaci6n y aprobaci6n del Plan de Mejoramiento con base en resultados del FURAG 2021

La Secretar(a General, a traves de la  profesional de Control  lnterno de la entidad, hace su propuesta del
Plan  de  Mejoramiento  para  la  vigencia  2022  con  base  en  los  resultados del  FURAG  2021,  el  acervo de

preguntas,  las  recomendaciones  del  DAPF  y  las  competencias  de  los  funcionarios  en  17  actividades
como se muestra en el Anexo  1.
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ACTA DE REUN16N

VERS16N  OZ FECHA 08/08/2016

c6DIGO pAG'NA 3

guido,   el   doctor  JULIO
Gesti6n

CESAR  GONZALEZ  GARCIA,   quien   preside   el   Comite   lnstitucional

y   Desempefio,   somete   a   consideraci6n   la   aprobaci6n   del   Plan   de   Mejoramiento   para   la
vigencia  2022,  el  cual  es  aprobado  por  unanimidad  por  los  miembros  del  comit6  con  capacidad  para
decidir.

4.    Presentaci6n y aprobaci6n del Mapa de Riesgos de Gesti6n del BIF 2022

Se   concede   la   palabra   a   la   doctora   Nubia   Nieves   G6mez,   quien   manifiesta   que   se   realizara   la

presentaci6n  del   Mapa  de   Riesgos  de  Gesti6n  de  la   Entidad,  advirtiendo  que  existe  una   Mapa  de
Riesgos  de  Corrupci6n,  que  fue  aprobado  en  enero  de  la  presente  vigencia  y  que  se  encuentra  en
ejecuci6n.  Lo anterior, con el fin de diferenciarlo del Mapa de Riesgos de Gesti6n.

Seguidamente  hace  la  exposici6n  de  los  riesgos  plasmados  en  la  matriz  parametrizada  de  la  Funci6n
Pdblica,  los  cuales  se  formularon  en  un  trabajo  personalizado  con  cada  responsable  de  los  procesos
involucrados  en  este  documento,  como  son  la  identificaci6n  del  riesgo,  analisis  del  riesgo  inherente,
evaluaci6n del  riesgo -valoraci6n de los controles, y plan de acci6n.

Reiterq  la  responsabilidad  de  los  diferentes  roles de  cada  linea  de  defensa,  advirtiendo  que el  control
de  los Liesgos y el  cumplimiento  de  las  acciones  para  mitigar o  evitarlos  depende  de  los  responsables
de los procesos.

Hecho esto,  se  reciben  las observaciones de  los  presentes;  estas son  aclaradas,  quedando  asi' Termina
su  presentaci6n  la  doctora  Nubia  Nieves,  toma  la  palabra  el  doctor Julio  C6sar Gonzalez en  calidad  de
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Hecho   esto,   se   reciben   las   observaciones   de   los   presentes;   estas   son   aceptadas,   quedando   asi
ajustados los formatos expuestos.

El  doctor JULIO  CESAR GONZALEZ GARCIA, en  calidad  de  presidente  del  Comit6  lnstitucional de  Gesti6n

y  Desempefio, somete  a  consideraci6n  la  aprobaci6n    de  los formatos para  presentaci6n de  Mapas y
Planos y  sus  caracteristicas t€cnicas,  los   cuales  son  aprobados  por  unanimidad  por  los  miembros del
comite con capacidad  para decidir.
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No  siendo  otro  el  objeto  de  la  presente  reunion  se  da  por  terminada  y  se  firma  por  quienes  en  ella
iritervinieron.

COMPROMISOS/ CONCLuSIONES

COMPROMISO

1.     Ejecutar las acciones incluidas en  el

Plan de  Mejoramiento del FURAG,

anexo a la presente acta

2.     Proyectar el   acto   administrativo   de
Adopci6n   del   Mapa   de   Riesgos   de
Gesti6n  del  BIF 2022

Anexo  1.   Plan de

RESPONSABLE

Cada  uno de los
funcionarios

desjgnados en el  Plan

de Mejoramjento del
FURAG

Contratista
Profesional          Apoyo
Gesti6n  Planeaci6n

ANEXOS

Mejoramiento  para  la vigencia 2022 con base en  los

Floridablanca -BIF   2022".

Anexo 4.  Presentaci6n del  Mapa de Riesgos de Gesti6n del  BIF 2022.

31-12-2022

31-08-2022

resultados del FURAG 2021.
Anexo 2.  Presentaci6n de los resultados del  FURAG correspondientes a la vigencia  2021
Anexo   3.    Documento    denominado    ``Mapa    de    Riesgos   de   Gesti6n    del    Banco    lnmobiljario   de
E'-r:A-L'____      r\,r   ---- „
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