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Formato 8. Gestión de la Planta de Personal		
	CONCEPTO
	TOTAL # CARGOS DE PLANTA
	# CARGOS PROVISTOS
	# CARGOS VACANTES

	CARGOS DE LIBRE NOMBRAMENTO Y REMOCIÓN

	A la fecha de Inicio
	2
	2
	0

	A la fecha de Retiro
	2
	2
	0

	Variación Porcentual
	0%
	0%
	0%

	CARGOS DE PLANTA

	A la fecha de Inicio
	17
	17
	0

	A la fecha de Retiro
	16
	15
	1

	Variación Porcentual
	6%
	12%
	6% 


	
